
 
 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΣΥΓΓΡΑΦΗΣ ΑΡΘΡΩΝ 

 

1. Η Συνεργασία με το PsychologyNow.gr (εφ εξής «Εταιρεία») μέσω αρθρογραφίας 

είναι εθελοντική και ο αρθρογράφος δεν πληρώνεται για τη συγγραφή, 

δημοσίευση και εμπορική διαχείριση των άρθρων του. 

2. Ο αρθρογράφος πρέπει να είναι επαγγελματίας που προέρχεται από το χώρο της 

Ψυχολογίας, της Ψυχικής Υγείας, της Εκπαίδευσης, των Ανθρωπιστικών και των 

Κοινωνικών Επιστημών. Συγκεκριμένα:  

2.1. Ψυχολόγος  

2.2. Ψυχοθεραπευτής  

2.3. Ψυχίατρος 

2.4. Παιδοψυχίατρος 

2.5. Ακαδημαϊκός από τους παραπάνω χώρους  

2.6. Κοινωνικός Λειτουργός 

2.7. Λογοθεραπευτής 

2.8. Εκπαιδευτικός 

3. Ο αρθρογράφος πρέπει να διαθέτει τα παρακάτω: 

3.1. Πτυχίο  

3.2. Άδεια άσκησης επαγγέλματος 

3.3. Πιστοποίηση ολοκληρωμένης ψυχοθεραπευτικής εκπαίδευσης από 

αναγνωρισμένο και πιστοποιημένο εκπαιδευτικό φορέα από την Ελλάδα ή το 

Εξωτερικό 

3.4. Δύο (2) τουλάχιστον χρόνια επαγγελματικής εμπειρίας 

3.5. Μεταπτυχιακό στο χώρο της Ψυχολογίας, Ψυχικής Υγείας, Ανθρωπιστικών και 

Κοινωνικών Επιστημών 

4. Ο αρθρογράφος είναι υπεύθυνος για την έγκυρη προσκόμιση και αποστολή των 

εγγράφων του (πτυχίο κτλ) σε περίπτωση που του ζητηθούν. Η Εταιρεία δεν 

ευθύνεται για οποιαδήποτε παράλειψη και η ευθύνη βαραίνει εξ ολοκλήρου τον 

αρθρογράφο. 



 
 

5. Ενδέχεται η Εταιρεία να ζητήσει από το αρθρογράφο αντίγραφα του πτυχίου, της 

άδειας άσκησης επαγγέλματος ή των πιστοποιητικών του προκειμένου να τα 

επεξεργασθεί ώστε να επαληθεύσει τη γνησιότητα των στοιχείων του με στόχο την 

αποφυγή παραπλάνησης του κοινού. Η Εταιρία μετά την αποστολή των 

αιτούμενων δικαιολογητικών, δύναται να τροποποιήσει την επαγγελματική 

ιδιότητα με την οποία θα προβάλλεται ο αρθρογράφος στο PsychologyNow.gr. Τα 

στοιχεία που αποστέλλει ο αρθρογράφος στην Εταιρία, διατηρούνται σε 

(ηλεκτρονικό ή μη) αρχείο στην Εταιρεία και επεξεργάζονται στο πλαίσιο της 

Εταιρςίας για τους σκοπούς διαφύλαξης του κοινού του PsychologyNow.gr. Tα 

στοιχεία διατηρούνται για όλο το χρονικό διάστημα της συνεργασίας και 

επιπρόσθετα για το χρονικό διάστημα των πέντε (5) ετών από τη στιγμή λήξης της 

συνεργασίας. 

6. Η Εταιρεία διατηρεί το δικαίωμα να διαχειρίζεται επικοινωνιακά και εμπορικά τα 

άρθρα του αρθρογράφου, για τους σκοπούς της Εταιρίας, από τη στιγμή που θα 

έχουν δημοσιευθεί στο PsychologyNow.gr.  

7. Ο αρθρογράφος μπορεί να αρθρογραφεί πρωτότυπα άρθρα γραμμένα σε 

κατανοητή γλώσσα και ύφος, χωρίς εξωτερικά links.  

8. Το περιεχόμενο και το ύφος των άρθρων αφορούν σε θέματα ψυχολογίας, ψυχικής 

υγείας, ψυχοθεραπείας, εκπαίδευσης και γενικότερα ανθρωπιστικών κλάδων.  

9. Ο αρθρογράφος χρειάζεται να φροντίζει για την σωστή σύνταξη και παρουσίαση 

των άρθρων του και να τα έχει επιμεληθεί ώστε να μπορούν να προβληθούν στο 

PsychologyNow.gr. Άρθρα με ορθογραφικά, γραμματικά και συντακτικά λάθη, 

χωρίς νοηματική συνοχή και επιμέλεια, ΔΕΝ θα δημοσιεύονται.  

10. Κάθε άρθρο του αρθρογράφου πρέπει να είναι πρωτότυπο, να έχει γραφτεί από 

τον/την ίδιο/α, να μην αποτελεί μετάφραση από ξένο άρθρο εφόσον υπογράφεται 

από τον ίδιο, ο αρθρογράφος να έχει τα πνευματικά δικαιώματα του άρθρου και 

δεν πρέπει να έχει δημοσιευθεί σε άλλη ιστοσελίδα στο παρελθόν, πλην του 

συγγραφέα. Σε περίπτωση που διαπιστωθεί ότι κάποιο άρθρο αποτελεί προϊόν 



 
 

λογοκλοπής, η συνεργασία λήγει αυτόματα με αιτιότητα του αρθρογράφου ο 

οποίος βαρύνεται και με την ευθύνη και τις όποιες ποινικές συνέπειες προκύψουν. 

11. Κάθε αρθρογράφος γράφει άρθρα βασισμένα στην εξειδίκευσή του και στην 

εκπαίδευσή του. Άρθρα που υπογράφονται από ειδικό χωρίς την απαιτούμενη 

ειδίκευση δεν δημοσιεύονται π.χ. εκπαιδευτικός να γράφει άρθρο για κρίση 

πανικού 

12. Ο αρθρογράφος μπορεί να συνεργάζεται και με άλλα μέσα ενημέρωσης, χωρίς 

όμως να διαμοιράζεται τα ίδια άρθρα που στέλνει και δημοσιεύονται ως 

πρωτότυπα στο PsychologyNow.gr. Σε περίπτωση που ο αρθρογράφος κάνει 

μετάφραση ή απόδοση ενός άρθρου στα ελληνικά από ξένη πηγή, δεν μπορεί να 

το διαμοιράσει σε κανένα άλλο μέσο μαζικής ενημέρωσης. Άρθρα που έχουν ήδη 

δημοσιευθεί στην προσωπική ιστοσελίδα του αρθρογράφος και δημοσιεύονται για 

πρώτη φορά στο PsychologyNow.gr, σε περίπτωση που αναπαραχθούν από άλλο 

μέσο ενημέρωσης, χρειάζεται απαραιτήτως να αναγράφεται στην αρχή και στο 

τέλος του άρθρου η πηγή του άρθρου με υπερσύνδεσμο που θα οδηγεί στο 

PsychologyNow.gr. 

13. Να υπάρχουν βιβλιογραφικές πηγές στο άρθρο, όταν υπάρχει αναφορά σε άλλη 

εργασία ή έρευνα.  

14. Ο ελάχιστος αριθμός λέξεων είναι 400 και ο μέγιστος αριθμός λέξεων 2.000.  

15. Η επαγγελματική ιδιότητα του αρθρογράφου, προβάλλεται μαζί με τη φωτογραφία 

του στην αρχή κάθε άρθρου και στην αρχική σελίδα. 

16. Τα άρθρα αξιολογούνται από την Εταιρεία και στη συνέχεια δημοσιεύονται στη 

διαδικτυακή πλατφόρμα PsychologyNow.gr. Η Εταιρεία επιλέγει τη φωτογραφία 

που θα συνοδεύει το άρθρο. Επίσης, η Εταιρεία επιλέγει το λεκτικό που θα 

αποτελεί την εισαγωγική δημοσίευση του άρθρου στα κοινωνικά δίκτυα, εκτός αν 

ο αρθρογράφος έχει ήδη προεπιλέξει ένα δικό του λεκτικό κείμενο. 

17. Τη νομική και δεοντολογική ευθύνη για το περιεχόμενο των άρθρων κατέχει 

αποκλειστικά ο αρθρογράφος και οι απόψεις που περιέχονται σε αυτό εκφράζουν 



 
 

τον ίδιο. Η Εταιρεία δεν ασπάζεται το περιεχόμενο και απαλλάσσεται από 

οποιαδήποτε ηθική και νομική ευθύνη περί αυτών.   

18. Η Εταιρία διατηρεί το δικαίωμα της μη δημοσίευσης άρθρων όταν κριθεί ότι δεν 

αντιπροσωπεύουν το ύφος του PsychologyΝow.gr. Η δημοσίευση των άρθρων στο 

PsychologyNow.gr δεν εγγυάται την κοινοποίησή τους στα κοινωνικά δίκτυα του 

PsychologyNow.gr. 

19. Η προβολή του άρθρου είναι δωρεάν. 

20. Ο αρθρογράφος, εφόσον προχωρήσει η συνεργασία με την Εταιρεία, χρειάζεται να 

υπογράψει συμφωνητικό συνεργασίας και να δώσει τη συγκατάθεσή του για την 

επεξεργασία προσωπικών δεδομένων (άρθρο 13 του ΕΚ 2016/679) σε ξεχωριστό 

έγγραφο. Αμφότερα έγγραφα θα του αποσταλούν κατά την επικοινωνία με την 

Εταιρεία. 

21. Η Εταιρεία διατηρεί το δικαίωμα να λήξει τη συνεργασία με τον αρθρογράφο και 

να διαγράψει τα άρθρα του αν διαπιστώσει γραφόμενα ρατσιστικής 

προκατάληψης, χυδαιότητας, επιθετικότητας, βίας ή γενικότερες θέσεις που 

προσβάλλουν τρίτους, το κοινωνικό σύνολο, τους αναγνώστες και το χώρο της 

ψυχικής υγείας. 

22. Ο αρθρογράφος μπορεί με επιστολή του στην εταιρία να αιτήσει τη διακοπή της 

συνεργασίας του με το PsychologyNow.gr. Σε αυτή την περίπτωση, η Εταιρεία 

διατηρεί το δικαίωμα διατήρησης του προφίλ του και των άρθρων του, αν το 

επιθυμεί η ίδια. 

23. Η αρθρογραφία στο PsychologyNow.gr προϋποθέτει την αποδοχή των κριτηρίων 

συνεργασίας όπως αναγράφονται παραπάνω. 

 


